
Leichtathletik-Verband Rheinland - Stellenausschreibung 
Ihr Ansprechpartner: 
Achim Bersch, Geschäftsführer 
achim.bersch@LVRheinland.de 
 
Der Leichtathletik-Verband Rheinland e.V. mit Sitz in Koblenz ist Dienstleister für 
seine 350 Mitgliedsvereine im nördlichen Rheinland-Pfalz. Wir bieten unseren 
Vereinen ein breites Spektrum an Unterstützung an. 
 
Für unsere Geschäftsstelle im Haus des Sports in Koblenz suchen wir zum nächst 
möglichem Zeitpunkt eine*n Mitarbeiter*in (m/ w/ d) unbefristet als Halbtagskraft 
(19,5 Stunden pro Woche). 
 
Hiermit sollen Sie uns unterstützen: 
Eigenständige Bearbeitung aller anfallenden Aufgaben in der Geschäftsstelle. Dazu 
gehören u.a.: 
• Beratung von Vereinsvertretern, ehrenamtlichen Mitarbeitern und Kunden 
• Pflege Homepage über Typo3 
• Mitarbeit bei Finanzvorgängen über DATEV Unternehmen online und Mahnwesen 
• Mitarbeit in den vier wichtigen Säulen des Verbandes: 

- Leistungs- und Wettkampfsport 
- Breiten- und Freizeitsport 
- Aus- und Fortbildung 
- Jugend- und Schulsport 

• Bearbeitung von Ehrungsanträgen und Verwaltung der Ehrendatei  
 
Das müssen Sie mitbringen: 
• Sie interessieren sich für Sport und vielleicht sogar für die Leichtathletik, dann 
sind Sie für uns die/der geeignete Mitarbeiter*in 
• Hohe digitale Kompetenz (Office Produkte) sowie zügige Einarbeitung in neue 
Software 
• Schnelle Auffassungsgabe, dynamischer Arbeitsstil sowie Begeisterungsfähigkeit 
• Grundsätzliche Bereitschaft zur gelegentlichen Arbeit an Abenden und 
Wochenenden (Gremiensitzungen und Unterstützung von überregionalen 
Meisterschaften). 
 
Das bieten wir Ihnen: 
• Eine interessante und herausfordernde Tätigkeit im organisierten Sport 
• Die Vergütung ist der Bedeutung der Aufgabe angemessen 
• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), betriebliches Gesundheitsmanagement  
• Ein klimatisiertes Büro in unmittelbarer Nähe zum Rhein  
 
Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung 
(Arbeitnehmerbrutto) bis spätestens zum 30.08.2023 ─ zusammengefasst in einem 
einzigen PDF-Dokument (bis 15 MB) – an: achim.bersch@LVRheinland.de 
 
Der Leichtathletik-Verband Rheinland fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter:innen. Wir 
begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren kultureller und 
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 


